山西中医学院
第四届教职工代表大会暨工会会员代表大会第一次会议提案办理情况说明
     山西中医学院第四届教职工代表大会暨工会会员代表大会第一次会议共收集教职工提案份数（74）份，经过逐一分析研究分类，按照《山西中医学院教代会提案工作暂行条例》的要求，及时将提案下发到涉及的相关11个部门，对每个提案进行预审。

      通过预审，（74）份提案中可以立案的（68）份，不予立案的（7）份。在可以立案的提案当中目前已经落实（39）份；正在落实的（28 ）份；在不予立案的（7份提案中转为建议的（5）份，与制度相冲突不能落实的（2份）。

已经落实及正在落实的提案，相关部门已提出处理意见及说明；转为建议的（5）份提案相关部门将在今后的工作中加以重点考虑，与制度相冲突不能落实的（2）份提案，相关部门也已做出说明及解释。     

山西中医学院四届一次“双代会”提案办理情况一览表

	已经落实的39份提案，11个大类

	落实情况
	提案题目
	序号
	提案人
	入档
	发放
	承办部门
	是否

可以立案
	各部门处理意见

	一

已落实

（39份）


	关于提高教职工待遇的提案
	1
	李俊莲
	√
	√
	人事处、计财处
	是
	已落实，从今年7月起给每位教职工增加岗位津贴800元整。

	
	
	2
	罗秀夏 
	√
	√
	计财处、人事处
	是
	

	
	
	3
	赵雪丽
	√
	√
	计财处、人事处
	是
	

	
	
	4
	南泽东
	√
	√
	人事处、计财处
	是
	

	
	
	5
	田岳凤
	√
	√
	计财处、人事处
	是
	

	
	
	6
	李艳彦
	√
	√
	计财处、人事处
	是
	

	
	
	7
	裴晓丽
	√
	√
	计财处、人事处
	是
	

	
	
	8
	郭  宁
	√
	√
	计财处、人事处
	是
	

	
	
	9
	黄学新
	√
	√
	人事处、计财处
	是
	

	
	关于新校区作息时间的提案
	1
	李培硕
	√
	√
	人事处
	是
	从2014年9月起新校区已实行朝九晚五工作制

	
	
	2
	史彩英
	√
	√
	人事处
	是
	

	
	
	3
	张红丽
	√
	√
	人事处
	是
	

	
	
	4
	赵瑞宝
	√
	√
	人事处
	是
	

	
	
	5
	吕  洪
	√
	√
	人事处
	是
	

	
	
	6
	王永辉
	√
	√
	人事处
	是
	

	
	
	7
	赵雪丽
	√
	√
	人事处
	是
	

	
	关于新校区教职工午休场所的提案
	1
	李琳荣
	√
	√
	总务处
	是
	已经在新校区1#、2#学生公寓解决

	
	
	2
	白  赟
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	
	3
	罗秀夏
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	
	4
	张红珍
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	
	5
	郝福莲 
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	
	6
	李建梅
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	
	7
	张秀峰
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	
	8
	高  贺
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	
	9
	韩国伟
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	关于新老校区办公用房的提案
	1
	张红丽
	√
	√
	总务处
	是
	已经落实

	
	
	2
	闫润红
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	增加校车停靠点及趟次，方便职工
	1
	任  慧
	√
	√
	党院办
	是
	新学期开始校车增加早上两班，上午返回一班，中午对开两班，晚上两班已基本满足教职工乘车的要求。

	
	
	2
	郭  宁
	√
	√
	党院办
	是
	

	
	
	3
	郝福莲
	√
	√
	党院办
	是
	

	
	关于专业（基础）课教师职称晋升教学工作计分问题
	1
	张世霞
	√
	√
	人事处
	是
	专业技术人员晋升职务计分办法今年上半年经相关部门及全体教师讨论，并经党委扩大会议研究通过正式下文[晋中医人（2014）13号]2014年8月已经启用，文件涉及各类教师的计分规定并有权重系数进行系统教学、科研等工作量的合理分配，总体分值对各类教师较公平、公正。

	
	着力解决青年教师子女入托、入学困难等问题
	1
	薛慧清
	√
	√
	工会
	是
	提案已落实，今年解决18名小学入学，并且与新西小学建立了长期合作机制。

	
	
	2
	李  晶
	√
	√
	工会
	是
	

	
	
	3
	李培硕
	√
	√
	工会、人事处、基建处
	是
	

	
	核算指导本科生和研究生实验的工作量
	1
	张东坡
	√
	√
	人事处
	是
	已经落实

	
	关于学校国医馆安排基础部教师出诊的提案
	1
	李琳荣
	√
	√
	总务处
	是
	已经由总务处和中西医结合医院接管。

	
	
	2
	李孝波
	√
	√
	总务处
	是
	

	
	改善就餐环境，提高饭菜质量
	1
	郭  宁
	
	
	总务处
	是
	已经落实，总务处已做改善。

	
	实验室设备的更新与扩增
	1
	高治平
	
	
	实验中心
	是
	可以解决，按照学校相关规定，先由二级学院申报购置计划，经相应的审批程序，择机按需解决。

	正在落实的28份提案，18个大类

	落实情况
	提案题目
	序号
	提案人
	入档
	发放
	承办部门
	是否

可以立案
	各部门处理意见

	二

正在落实

（28份）


	护理学实验教学中心工作思路
	1
	马淑丽
	√
	√
	实验中心
	是
	该提案与“中医临床技能实训中心”的建设有冲突，学校对“中医临术技能实训中心”的建设有相应安排，目前正在协调阶段，待迁入新校区后即可解决。

	
	加强师资队伍建设
	1
	马淑丽
	√
	√
	教务处
	是
	此项工作正在进行中

	
	加强护理梯队建设，促进护理学科发展
	1
	孙建萍
	√
	√
	人事处
	是
	正在落实

	
	关于建立岗位职责任务年度考评指标体系的提案
	1
	李明磊
	√
	√
	人事处
	是
	正在落实

	
	希望学院在大力推广制剂、特殊针灸技术、形成产业链方面给予实验及经费支持
	1
	张晓英 

王树国
	√
	√
	实验中心、计财处
	是
	实验中心：学校科研实验中心是对师生、社会各界开放服务，欢迎师生及有需要的研究人员来学校科研实验中心进行实验研究。

计财处：希望各附属医院要加大对教学、科研、产学研结合的投入力度，真正体现院系合一，真正体现大学直属附属医院的职责

	
	真正落实青年教师的培养
	1
	郝世凤
	√
	√
	教务处
	是
	此项工作正在进行中

	
	进一步规范实习生管理
	1
	赵爱明
	√
	√
	教务处
	是
	此项工作正在进行中

	
	重点扶持新专业、学科的发展
	1
	裴妙荣
	√
	√
	人事处
	是
	正在落实

	
	解决校院二级管理体系学生工作专职人员紧缺的问题
	1
	王  旭
	√
	√
	人事处
	是
	正在落实

	
	关于学校“两个建成”的提案
	1
	吉广庆

李俊莲
	
	
	计财处、人事处
	是
	我校正在积极改善办学结构和经费结构，学校事业收入逐渐呈现多元化，可支配资金逐年增长，资金调配的灵活度也在体现，在处理建设债务、日常运行、职工待遇三者之间的问题上党政领导高度重视，相信职工的待遇会越来越好。

	
	完善课堂考勤管理
	1
	高  岚
	
	
	学生处
	是
	建议完善课堂考勤制度，由教务处等落实相关制度的出台。如：可以把出勤的情况做为学生课程评价，成绩评价的有关依据。在学生管理方面已经有了《学生请假的暂行规定》。今后将进一步加强制度的执行。并将进一步完善制度。

	
	关于新校区教师生活设施条件完善的提案
	1
	韩国伟
	√
	√
	教务处、党院办、总务处
	是
	此项工作正在进行中

	
	取得教师资格证的人员应聘为教师
	1
	王  强
	
	
	人事处
	是
	根据学校实际情况，副主任医师以上人员（取得教师资格证）已聘任为教师职务，主治医师以下人员逐步解决。

	
	加强护理学院辅导员队伍建设的建议
	1
	赵殿龙
	√
	√
	学生处
	是
	从中青年教师中选聘辅导员后，进行统一分配安排，以达到要求。

	
	关于教职工住房问题的提案
	1
	王  宏
	
	
	基建处
	是
	1、宿舍区改造事宜已安排专人进行了解相关政策及手续办理；2、新校区教师周转宿舍已经省发改委立项批复，按学校领导要求计划于2015年开工建设；3、新校区职工团购住房于2014年12月25日进行了首批团购。

	
	
	2
	卢  明
	
	
	基建处
	是
	

	
	
	3
	梁  瑜
	
	
	基建处
	是
	

	
	
	4
	李  俊
	
	
	基建处
	是
	

	
	
	5
	高  贺
	
	
	基建处
	是
	

	
	
	6
	李冬岩
	
	
	基建处
	是
	

	
	
	7
	李培硕
	
	
	基建处、人事处、
	是
	

	
	
	8
	牛国英
	
	
	基建处、人事处
	是
	

	
	
	9
	郭继林
	
	
	基建处、总务处
	是
	

	
	关于高层住宅楼房产证的提案
	1
	李俊莲
	
	
	基建处、总务处
	是
	宿舍区高层住宅规划认证手续经专人办理，目前待太原市规划局上会批复。

	
	
	2
	李琳荣
	
	
	基建处、总务处
	是
	

	
	
	3
	李  炅
	
	
	基建处、总务处
	是
	

	
	各党总支（基层党委、直属党支部）建立“党员之家”
	1
	崔晋荣
	
	
	组织部
	是
	本提案旨在加强党组织，增强凝聚力，其具体措施是需建立党员活动场所、划拔总支开展工作所需经费，建议很好。建议党员活动场所由总务处协调解决，党总支的经费问题由组织与计财处协调解决。

	
	考查课试卷出题、阅卷、监考报酬问题
	1
	高  岚
	
	
	教务处
	是
	（1）调研大学城各高校关于考查课命题、监考、阅卷的报酬情况，及中医院校对此的实施政策。（2）将调研结果与教学单位及教师进行直接对接商定我校方案。

	不予立案的7份提案，6个大类

	落实情况
	提案题目
	序号
	提案人
	入档
	发放
	承办部门
	是否

可以立案
	各部门处理意见

	三

转为建议

（5份）
	关于通勤车降低收费的提案
	1
	李  刚
	√
	√
	计财处
	转为建议
	我校自配通勤车运行压力大，通过收取乘车费来适当分流，是符合学校实际情况的一种选择，结合各兄弟学校情况，建议不调整，待全面搬迁后，目前方案运行一年后再根据实际情况做出调整。

	
	
	2
	贾晓斌
	√
	√
	计财处
	转为建议
	

	
	加强后勤工作队伍建设
	1
	王格红
	√
	√
	人事处
	转为建议
	（提高后勤职工素质）暂不能完全实现，但在今后的工作中将重点加以考虑。

	
	简化教务管理，提高办事效率
	1
	门九章
	√
	√
	教务处
	转为建议
	二级管理工作正在进一步落实中。但针对提案中所提建议不利于全校教学管理，不利于全校教学秩序的稳定。目前其它兄弟院校在教学管理方面也没有此做法。

	
	提高实习生技能，开放电子图书馆
	1
	王维峰
	
	
	图文信息中心
	转为建议
	由于学校建设资金紧张，暂不能完全实现，但在今后的工作中将重点加以考虑。

	四

不能落实

（2份）
	不能将担任政治辅导员作为晋升职称的必要条件
	1
	高  岚
	√
	√
	人事处
	不能落实
	根据学校晋中医学[2012]19号文件《山西中医学院辅导员队伍管理办法》第四条第9款已作出规定，“两个必须”是学校党委根据学校的具体情况决定的，每位教职工都应贯彻落实。

	
	解决教职工孩子上下学接送问题
	1
	李钦青
	√
	√
	党院办
	不能落实
	目前学校自有的两辆大轿车已经全负荷满足教职工通勤，新学期还需外租作为补充。考虑到职工子女上学比较分散、与通勤车时间交叉，暂时学校还不具备开行条件。




